BIOGRAFIJA

1. Prezime: Nikoli¢

2. Ime: Jelena

3. Datum rodenja: 01.08.1977. godine

4. Drzavljanstvo: srpsko

5. Bra¢no stanje: udata

6. Obrazovanje: Magistar ekonomskih nauka
Institucija Ekonomski fakultet Univerziteta u Kragujevcu
Datum/Dobijena diploma 12.02.2001., diplomirani ekonomista
Institucija Ekonomski fakultet Univerziteta u Kragujevcu
Datum/Dobijena diploma 04.12.2008., magistar ekonomskih nauka

7. Jezici: Francuski i engleski

8. Trenutna pozicija: Asistent

9. Radni staz na Ekonomskom fakultetu u Kragujevcu: 9 godina

10. Kljuéne kvalifikacije: uza nauc¢na oblast MenadZment i poslovna ekonomija

11. Profesionalna karijera:

Datum 03.09.2001.

Mesto Kragujevac

Organizacija Ekonomski fakultet Univerziteta u
Kragujevcu

Pozicija Asistent-pripravnik

Opis Izvodenje vezbi iz nastavnih predmeta
Teorija i metodologija odlucivanja i Uvod u
menadzment

Datum 14.12.20009.

Mesto Kragujevac

Organizacija Ekonomski fakultet Univerziteta u
Kragujevcu

Pozicija Asistent

Opis Izvodenje vezbi iz nastavnih predmeta
Uvod u menadzment i Teorija odlu¢ivanja

12. Ostalo: U radu koristi MS Office (Word, Excel, Power Point i Acces).



13. Znacajniji radovi:
A) Objavljeni radovi u monografiji

1. Nikoli¢, J., (2004) Uloge i odgovornosti upravnog odbora u korporativnom
upravljanju, Korporativno upravljanje u tranziciji — vlasnistvo, kontrola, menadzerske
kompetencije, (redaktor Babi¢, V.,), Ekonomski fakultet, Kragujevac, str. 195-213.
(UDK 336.62(075.8) COBISS.SR-ID 117384972, ISBN 86-82203-57-X).

2. Nikoli¢, J., (2006) Strategije reSavanja konflikta interesa u korporativnom
upravljanju, Korporativno upravljanje u tranziciji — vlasnistvo, kontrola, menadzerske
kompetencije, (redaktor Babi¢, V.,), Ekonomski fakultet, Kragujevac, str. 136-152.
(Y/IK 005.21(075.8), COBISS.SR-1D 130172172, ISBN 86-82203-66-9).

B) Objavljeni radovi u vode¢em ¢asopisu nacionalnog znacaja

1. Nikoli¢, J., (2010) Kljucni faktori efektivnosti upravnih odbora, Poslovna ekonomija,
prihvacen za publikovanje br.2/2010, potvrda o publikovanju 261/10

C) Objavljeni radovi u ¢asopisu nacionalnog znacaja

1. Eri¢, J., Nikoli¢, J., (2010) Izazovi vrednovanja novih poslovnih poduhvata u oblasti
visokih tehnologija, Racunovodstvo, br. 54(5-6), str:81-93, (UDK 657, COBISS.SR-1D
139739399, ISSN 1450-6114)

D) Saopstenje sa medunarodnog skupa stampano u celini

1. Babi¢, V., Nikoli¢, J., (2009) Proces evaluacije upravnih odbora kao faktor
unapredenja performansi organizacije, X1V Internacionalni naucni skup, Strategijski
menadzment i sistemi podrske odlucivanju u strategijskom menadzmentu, Pali¢, 21-
22 maj, (UDK 005.21(082) (0.034.2), ISSN 978-86-7233-223-0, COBISS.SR-1D
242061064 )

2. Babi¢, V., Eri¢, J., Nikoli¢, J., (2010) Uloga internih mehanizama korporativnog
upravljanja u osnivanju novog poslovnog poduhvata, Zbornik Xl medunarodnog
Simpozijuma, SymOrg 2010, 9-12. jun, Zlatibor, CD-ROM izdanje (UDK
005(082)(048), COBISS.SR-ID 175804940, ISBN:978-86-7680-215-9)

14. UceSce na medjunarodnim projektima

1. Clan istrazivackog tima Tempus projekta DELFIS Development of Lifelong Learning
Framework in Serbia Project N° 145010-TEMPUS-2008-RS-JPHES, (2009-2012) nosilac
projekta:Univerzitet u Kragujevcu, rukovodilac projekta: prof. dr Verica Babic.

15. Ucesce na domacim projektima

1. Clan istrazivackog tima na projektu fundamentalnih istrazivanja: “Razvoj korporativnog
upravljanja u ekonomijama tranzicije* (broj 1476), Ekonomski fakultet u Kragujevcu,
(2003-2005), Ministarstvo nauke i zastite zivotne sredine Republike Srbije, rukovodilac
projekta: prof.dr Verica Babic



